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Die Boehm Group GmbH, gegründet am 01.03.2021, mit Firmensitz im thüringischen Zella-Mehlis, ist 
ein junges aufstrebendes Unternehmen, das aus der langjährigen Produkt- und Branchenerfahrung 
der Böhm Fertigungstechnik Suhl GmbH hervorgegangen ist.  
 
Wir suchen zum nächst möglichen Zeitpunkt einen: 
 

Mitarbeiter Arbeitsvorbereitung (m/w/d) 
 
Ihre Aufgaben 

• Machbarkeitsprüfung und Koordination der eingehenden Anfragen  

• Erstellung von Stücklisten und Arbeitsplänen 

• Kalkulation und Erstellung von Angeboten 

• Einsteuern von Kundenaufträgen unter Berücksichtigung von vorhandenen 
Fertigungsverfahren und Ressourcen 

• Überwachen des qualitäts-, kosten- und termingerechten Produktionsablaufes  

• Überwachung der Material-Disposition zusammen mit dem Einkauf 

• Mitwirken bei der Bearbeitung von QS-Vorgängen 

• Identifikation von Optimierungspotentialen im gesamten Wertschöpfungsprozess 

• Vorantreiben von Veränderungen und Verbesserungen gemeinsam mit den Mitarbeitern aus 
den Fachbereichen und Mitarbeit an abteilungsübergreifenden Optimierungsprojekten 

Das bringen Sie mit 
 
Erfolgreich abgeschlossenes Studium oder Berufsausbildung mit Weiterbildung zum Meister oder 
Techniker im Bereich Maschinenbau oder vergleichbarer Abschluss 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Arbeitsvorbereitung, idealerweise im industriellen Umfeld 
wünschenswert 

• Sehr gute Office und ERP Kenntnisse  

• Selbstständige Arbeitsweise und hohe Lösungsorientierung 

• Kommunikationsfähigkeit auf unterschiedlichsten Ebenen 

• Bereitschaft zur Weiterbildung 

• Ausgeprägte Teamfähigkeit 

• Zuverlässige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

 

Wir bieten Ihnen 

• Geregelte Arbeitszeiten 

• Gründliche Einarbeitung 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Weiterbildungsmaßnahmen und Qualifikationen 

• Gesundheitsmanagement 

• Kommunikation auf Augenhöhe 

• kostenlose Mitarbeiterparkplätze 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung (Anschreiben mit frühestmöglichem 
Eintrittsdatum und Gehaltsvorstellung, Lebenslauf, Zeugnisse) unter bewerbung@boehm-group.com. 
Fragen beantwortet Frau S. Abesser unter der Telefonnummer 03682/452-221. 
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